[image: image1.png]


Documentazione SGQ                                                                      MO 332 bis  Rev. 3 del  09/03/13     


Istituto Boselli - Torino

Programmazione didattica del Consiglio di Classe

a.s. 2017/2018
Classe III D
	 INTRODUZIONE

  Breve presentazione della Classe

La classe è composta da n. 25 alunni (16 ragazzi e 9 ragazze)

n. 7 alunni non frequentano le lezioni

n.1 alunno frequenta dal 21/09

n. 2 alunni provengono da un altro Istituto

Sono presenti n. 6 alunni stranieri, 4 alunni ripetenti, n. 3 alunni BES di cui n.2 disabili tutelati dalla L.104/92.

LIVELLI:

Il livello di partenza della classe è medio – basso.

La classe è piuttosto vivace. Sono presenti alcuni elementi di disturbo, che distraendosi durante le lezioni, riescono a coinvolgere una buona parte della classe.

  Elenco dei  Docenti:

Tenti Renato (Italiano e Storia), Mina Paola (Lingua Inglese), Rolle Michele (Diritto ed Economia Politica), Iaria Giuseppe (Matematica), Tarello Anna (Applicazioni gestionali), Gastaldi Rita Consuelo (Tecniche Professionali e Commerciali), Toninello Maria (Scienze motorie e dello sport), Chiarelli Antonio (Religione Cattolica), da nominare (Tecniche di comunicazione e relazione), De Luca Elisa (Seconda lingua comunitaria/Francese), Cimarosti Fabrizia, Villani Paola, Amato Rita (Sostegno).



	 PROGRAMMAZIONE 

  Competenze trasversali




	RELAZIONARSI E COMUNICARE
	LIVELLI


COMPETENZE: L’alunna/o
	Tiene un comportamento professionale: rispetta scadenze e impegni concordati, è puntuale e ordinata/o nelle attività, il suo atteggiamento è adeguato all’ambito scolastico
	A
	B
	C
	D

	Lavora in modo corretto sia con gli insegnanti sia con i compagni, assumendosi la responsabilità del proprio ruolo e rispettando quello altrui
	
	
	
	

	Favorisce i rapporti interpersonali per migliorare l’affiatamento della classe
	
	
	
	


	IMPARARE AD IMPARARE


	COMPETENZE:
	L’alunna/o:

	1. Ascoltare per comprendere
	A) Interagisce  con l’interlocutore, si autointerroga
B) Organizza ascolto, individua/annota i punti chiave di un discorso
C) Coglie il senso generale esplicito di un discorso
D) Riconosce solo una parte delle informazioni

	2. Leggere testi vari
	A) Ricava dati/elementi impliciti di un testo, sa contestualizzare le informazioni
B) Legge le principali tipologie testuali previste, individuando le informazioni richieste
C) Legge cogliendo il senso generale esplicito de testo
D) Legge cogliendo solo parzialmente il senso del testo

	3. Esporre oralmente
	A) Espone in modo corretto e autonomo, ricodifica le informazioni in funzione dell’ascoltatore
B)  Espone argomenti e concetti utilizzando le parafrasi con proprietà di linguaggio
C) Espone argomenti e concetti semplici formulando frasi brevi e chiare
D) Espone in modo frammentario 

	4. Produrre testi scritti (anche tabelle, schemi e mappe semplici)
	A) Scrive testi di vario tipo in modo autonomo e funzionale allo scopo
B) Scrive testi a carattere espositivo/informativo in modo appropriato e corretto

C) Scrive testi brevi e chiari, seguendo indicazioni-guida

D) Compone testi frammentari

	E) Riassumere e rielaborare conoscenze/contenuti/procedimenti
	A) Riconosce in modo autonomo collegamenti e rapporti tra fenomeni, eventi e concetti in molti ambiti disciplinari, cogliendone i caratteri principali
B) Individua i principali collegamenti e le relazioni tra i fatti (analogia/differenza/, causa/effetto, ecc.) seguendo le indicazioni guida

C) Riconosce e utilizza correttamente i principali contenuti e i procedimenti appresi (termini, simboli, date, concetti, principi, ecc) nelle varie discipline

D) Conosce/ricorda parzialmente i contenuti appresi

	E) Risolvere problemi


	A) E’ in grado di affrontare i problemi raccogliendo i dati e ipotizza soluzioni valide, utilizzando le sue conoscenze
B) Sa affrontare problemi valutando i dati forniti e prospettando soluzioni possibili, utilizzando le sue conoscenze nelle varie discipline
C) Affronta semplici problemi sulla base di dati forniti e propone soluzioni, seguendo indicazioni-guida
D) Non è in grado di affrontare in modo esauriente un problema


LEGENDA: A) Livello buono B) Livello Discreto C) Livello sufficiente
E) Livello insufficiente (competenza non raggiunta)
	PROGRAMMAZIONE 

Competenze di base di ogni singola disciplina

	DISCIPLINA : ITALIANO

DOCENTE: RENATO TENTI

	Competenze   disciplinari
	Competenze obiettivo

	1. Ascoltare 
e esprimersi oralmente


	A) Sa sviluppare un discorso facendo confronti pertinenti con altre conoscenze in suo possesso
B) Prende note e appunti coerenti su un argomento specifico; pone domande pertinenti; sa organizzare un discorso
C) Ascolta comprendendo significati espliciti; si esprime in modo chiaro
D) Comprende solo parti del messaggio; si esprime in modo confuso


	2. Leggere un testo letterario e non
	A) Comprende i significati impliciti di un testo integrandone le informazioni con le proprie conoscenze
B) Coglie le relazioni fra le parti di un testo
C) Coglie il senso generale esplicito di un testo
D)  Non possiede tecniche di lettura efficaci per raggiungere la comprensione di un testo

	3. Produrre testi informativi
	A) Sa organizzare dati e informazioni in paragrafi ben collegati per produrre una relazione
B) Applica le regole sintattico-lessicali per produrre testi corretti e coerenti
C) Sa parafrasare e riassumere un testo
D) Produce testi poco corretti e poco coerenti

	conoscenze

La letteratura medievale.

Nascita della lingua e della letteratura italiana

Dante Alighieri

Giovanni Boccaccio

Francesco Petrarca

Umanesimo e Rinascimento

Cenni sugli autori del Quattrocento e Cinquecento

Ludovico Ariosto

Niccolò Machiavelli

Torquato Tasso

Lettura e analisi di testi argomentativi (brevi saggi, articoli di giornale)

Produzione scritta: organizzazione e stesura di testi di varia tipologia seguendo indicazioni - guida (riassunti, parafrasi, riscritture, testi espositivi e argomentativi, articoli di giornale, relazioni, saggi brevi, ecc.)

· Elaborazione di appunti, scalette, schemi, mappe concettuali per lo studio


	Tipo  di  verifiche  
Orali e scritte in numero congruo

	Criteri  di  valutazione

Per quanto riguarda i criteri di valutazione dell’attività didattica di LETTERE si fa riferimento ai 4 livelli tassonomici stabiliti per le competenze-obiettivo.

 Di seguito si riportano alcuni indicatori (che verranno comunicati agli studenti) individuati per la valutazione delle prove orali/scritte:

  Adeguatezza del discorso/testo: aderenza alla consegna, pertinenza all’argomento proposto

  Caratteristiche del contenuto: livello delle conoscenze, ampiezza e ricchezza della trattazione, padronanza dell’argomento, capacità di approfondimento

  Correttezza ortografica e morfo -sintattica Organizzazione: articolazione e coerenza delle varie parti

  Lessico e stile


OBIETTIVI MINIMI: il livello di soglia corrisponde al livello C descritto nella griglia delle competenze. I contenuti riferiti a questo livello vengono definiti dai Docenti di Lettere dopo l’accertamento di pre-requisiti e livelli di partenza



Libro di testo: La letteratura e i saperi vol1 Cataldi Angioloni  Panichi

Sussidi didattici: giornali, riviste, documenti e altri testi

	PROGRAMMAZIONE 

Competenze di base di ogni singola disciplina

	DISCIPLINA : STORIA

DOCENTE: RENATO TENTI

	Competenze   disciplinari
	Competenze obiettivo

	1. Comprendere e descrivere i caratteri della storia politica, sociale ed economica tra Medioevo ed Età Moderna

	A) Descrive informazioni e dati e li confronta in modo pertinente con la propria esperienza del mondo
B) Confronta informazioni e dati per analogia e contrasto
C) Riconosce informazioni e dati essenziali
D) Confonde/fraintende i dati e le informazioni di base


	2. Comprendere e descrivere mutamenti e permanenze tra Medioevo ed Età Moderna
	A) Organizza dati e informazioni per descrivere gli sviluppi di un processo storico 
B) Individua le relazioni fra le fasi di un processo storico
C) Descrive le linee essenziali di un processo storico
D) Non comprende i punti-chiave di un processo storico

	conoscenze

IL BASSO MEDIOEVO E LA FORMAZIONE DELL’EUROPA MODERNA

L’articolazione dei moduli avverrà all’interno del periodo storico sopra indicato, sviluppando i seguenti argomenti:

Società, economia e politica dal Basso Medioevo all’Età Moderna 
Dall’ordinamento feudale allo Stato moderno
       Viaggi, scoperte, commerci

La Rivoluzione scientifica

La religiosità nell’Età Moderna

	Tipo  di  verifiche  

Verifiche orali e scritte in numero congruo

	Criteri  di  valutazione

Per quanto riguarda i criteri di valutazione si fa riferimento ai 4 livelli tassonomici stabiliti per le competenze-obiettivo.

Di seguito si riportano alcuni indicatori (che verranno comunicati agli studenti) individuati in sede di Dipartimento per la valutazione delle prove orali/scritte

Adeguatezza del discorso/testo: aderenza alla consegna, pertinenza all’argomento dato

Caratteristiche del contenuto: livello delle conoscenze, ampiezza e ricchezza della trattazione, padronanza dell’argomento

Organizzazione: articolazione e coerenza, capacità di collegamenti e confronti

Correttezza formale e proprietà lessicale: uso del linguaggio specifico

OBIETTIVI MINIMI: il livello di soglia corrisponde al livello C descritto nella griglia delle competenze. I contenuti riferiti a questo livello vengono definiti dai Docenti di Lettere dopo l’accertamento di pre-requisiti e livelli di partenza.



	Libro di testo:

Fossati – Luppi – Zanette “l’esperienza della storia – 1 volume” ed B.

Mondadori



	Sussidi didattici:

Materiale audio-visivo, film e documentari

Carte, planisferi

Materiale bibliografico; libri, giornali, riviste

Internet


LIM (se disponibile)


	DISCIPLINA: TECNICHE PROFESSIONALI COMMERCIALI  - APPLICAZIONI GESTIONALI
DOCENTE: rita Consuelo GASTALDI – Anna Maria TARELLO

	Competenze   disciplinari
	Competenze obiettivo

	1. Comprendere 
ed utilizzare la contabilità generale d’esercizio
	A) Esegue correttamente le operazioni ed effettua gli opportuni collegamenti fra i dati
B) Esegue le fondamentali operazioni di esercizio e di assestamento

C) Applica a casi elementari il metodo della Partita Doppia

D) Non sa applicare il metodo della Partita Doppia

	2. Operare in un contesto aziendale simulato
	A) Coordina i lavori, interviene per apportare correzioni ad eventuali disfunzioni
B) Realizza e utilizza i documenti aziendali

C) Esegue correttamente le mansioni relative al ruolo assegnato

D) Esegue le mansioni assegnate in modo non appropriato

	1° mod.
	Ripasso della:

· gestione finanziaria e del patrimonio

· gestione economica e del reddito

	2° mod.
	Il metodo della Partita Doppia:

· principi generali

· piano dei conti e prime applicazioni

	3° mod.
	Le operazioni d’esercizio:

· la costituzione dell’azienda

· le operazioni di acquisto ed il loro regolamento

· le operazioni di vendita ed il loro regolamento

· altre operazioni

	4° mod.
	Le operazioni di assestamento e di chiusura:

· le scritture  di assestamento

· le scritture di epilogo e di chiusura dei conti

	Collaborazioni con altre discipline:



	Attività di compresenza in laboratorio informatico con Applicazioni gestionali, in preparazione all’Esame di Qualifica Regionale.

- Risoluzione di casi di simulazione aziendale con l’uso del pacchetto Office

- Registrazioni contabili in P.D. con l’uso del software di contabilità BPOINT.

	Collaborazione con Diritto

	

	Criteri di valutazione

	per la valutazione si fa riferimento alle competenze obiettivo definite nella presente programmazione e ai livelli possibili raggiunti dagli allievi.

in occasione di ogni verifica sarà definito il livello minimo di sufficienza (voto 6); un livello più compiuto di competenza sarà valutato con 7 e un maggior grado di autonomia con 8.

la capacità di realizzare un profilo critico del lavoro sarà valutato con 9 o 10.

il livello inferiore al minimo corrisponderà al 5 (compito parzialmente incompleto o con diversi errori non determinanti); 4 o un punteggio inferiore sarà assegnato a verifiche con errori molto gravi o parti importanti mancanti. 

	Sussidi didattici:

Pacchetto Microsoft Office – Software di gestionale contabile BPOINT

	Copie di materiali gestionali, ecc.

	Internet, riviste, quotidiani specialistici


	DISCIPLINA: MATEMATICA

DOCENTE: IARIA GIUSEPPE                   CLASSE 3°D

	Competenze disciplinari
	Competenze obiettivo

	Introduzione alla geometria analitica

	A) Risolve problemi di vario tipo su punto medio e distanza tra due punti.

B) Determina il secondo punto partendo dal primo e avendo il punto medio o la distanza

C) Rappresenta un punto sugli assi cartesiani, trova la distanza tra due punti e il punto medio del segmento.



	 Retta


	A) Risolve problemi di vario tipo sulle rette

B) Trova una retta parallela o perpendicolare ad una data e passane per un punto

C) Rappresenta vari tipi di rette sul piano cartesiano



	 Parabola


	A) Risolve problemi relativi alle parabole

B) Scrive l’equazione di una parabola che soddisfa determinate condizioni

C) Rappresenta una parola data la sua equazione



	Trasformazioni nel piano

	A) Risolve piccoli problemi utilizzando le trasformazioni nel piano

B) Trasforma rette e parabole nel piano

C) Applica le trasformazioni solo a funzioni lineari



	 Problemi di II grado


	A) Risolve algebricamente problemi relativi a rette e parabole

B) Risolve graficamente problemi relativi a rette e parabole

C) Determina la posizione reciproca tra rette e parabole



	Moduli  delle  conoscenze

Introduzione alla geometria analitica
Retta

Parabola

Trasformazioni nel piano
Problemi di II grado



	Tipo di verifiche e calendario

Continua esercitazione di statistica, probabilità e geometria tramite quesiti delle prove invalsi
Conclusione anno:

Saper utilizzare tutte le conoscenze apprese nell’anno per risolvere problemi attinenti alla realtà




	DISCIPLINA: SCIENZE MOTORIE

DOCENTE: TONINELLO MARIA                      CLASSE 3°D

	Competenze disciplinari
	Competenze obiettivo

	1.Percezione di sé e completamento dello sviluppo delle capacità motorie ed espressive

	A) Ampliare le capacità  coordinative e condizionali
C) Conoscere ed applicare alcune tecniche di allenamento
D) Sperimentare tecniche espressive-comunicative di gruppo


	2. Sport, regole, fair play.
	A) Praticare degli sport individuali e collettivi approfondendo la teoria, la pratica e la tattica
B) Ricercare nella pratica di sport di squadra  strategie efficaci per la risoluzione delle situazioni problematiche
C) Coinvolgimento nell’organizzazione di eventi sportivi all’interno della scuola.

	3.Salute, benessere, prevenzione
	A) Saper prendere coscienza della propria corporeità al fine di perseguire quotidianamente il proprio benessere
B) Saper adattare comportamenti idonei a prevenire infortuni nel rispetto della propria e altrui incolumità
C) Informazioni di primo soccorso

	4.Relazione con l’ambiente naturale
	A) Orientarsi in contesti diversificati con attività all’aria aperta  per il  recupero di un corretto rapporto con l’ambiente.

	Moduli  delle  conoscenze

· Concetti essenziali sull’anatomia e sulla fisiologia (Costruzione di un circuito di potenziamento)

· Variazioni fisiologiche indotte nell’organismo dall’attività fisica ( L’allenamento e i Pericoli della sedentarietà)

· Le capacità motorie (coordinative e condizionali)

· Concetti essenziali su corpo, linguaggio tecnico ed espressivo

· Fondamentali individuali e di squadra di alcune discipline sportive (Atletica-salto in alto-Fousbury, Pallavolo, Tennis)

· Regolamento e gesti arbitrali degli sport praticati

· Semplici principi tattici degli sport praticati

· Diversi aspetti di uno sport praticato

· Il concetto di salute dinamico

· Tecniche di assistenza attiva nelle diverse discipline sportive

· Codice comportamentale di primo soccorso

· Norme di sicurezza per attività all’aperto: 10000 Passi al parco della pellerina

	Tipo di verifiche e calendario

· prove pratiche individuali

· prove pratiche di classe/squadra (giochi ed esercizi)

· prove strutturate pratiche (test di valutazione/prove a tempo)

· prove strutturate teoriche (domande a risposta aperta e chiusa)

· colloqui e scambi orali

Scansione temporale della valutazione

· Diagnostica: condizione dei livelli di partenza (iniziale su ogni unità didattica)

· Formativa: andamento del processo educativo (continua su tutto il progetto didattico)

· Sommativa: misura in cui sono stati raggiunti gli obiettivi prefissati per il conseguimento della padronanza motoria (al termine di ogni unità didattica)

	Criteri di valutazione

· Trasversali :

           -     frequenza alle lezioni

· interesse

· impegno e partecipazione

· rispetto delle regole

· disponibilità al miglioramento dei propri livelli di partenza

· Disciplinari :confronto tra i livelli di prestazione di riferimento e quelli 

realmente raggiunti dall’allievo nella prova

· Relazionali :     -  modo di interagire e rapportarsi con l’insegnante

                             -  modo di interagire e rapportarsi con i compagni

                                   -  modo di interagire e rapportarsi con l’ambiente e gli attrezzi

I criteri di valutazione saranno sviluppati su una scala di valori corrispondente a determinati parametri di giudizio:

· non porta l’occorrente per svolgere la lezione, non si applica e non accetta regole

· non si impegna in maniera costante e non si dimostra interessato

· partecipa alle lezioni con sufficiente impegno raggiungendo gli obiettivi di base

· si impegna e partecipa in modo attivo e costante raggiungendo buoni risultati 

· si impegna in modo costante, partecipa in modo costruttivo con ottimi risultati




	PROGRAMMAZIONE 

Competenze di base di ogni singola disciplina

	DISCIPLINA :  IRC 

CLASSI  terze

DOCENTE: antonio chiarelli



	Competenze   disciplinari
	Competenze obiettivo

	·  Sviluppare un maturo senso critico e un personale progetto di vita, riflettendo sulla propria identità nel confronto con il messaggio cristiano, aperto sull’esercizio della giustizia e della solidarietà in un contesto multiculturale
· Cogliere la presenza e l’incidenza del cristianesimo nelle trasformazioni storiche prodotte dalla cultura umanistica, scientifica e tecnologica
· Utilizzare consapevolmente le fonti autentiche del cristianesimo, interpretandone correttamente i contenuti nel quadro di un confronto aperto ai contributi della cultura scientifico-tecnologica e al mondo del lavoro

	· Impostare domande di senso e spiegare la dimensione religiosa dell’uomo tra senso del limite, bisogno di salvezza e desiderio di trascendenza, confrontando il concetto cristiano di persona, la sua dignità e il suo fine ultimo con quello di altre religioni e sistemi di pensiero

· Collegare la storia umana e la storia della salvezza, per una comprensione dell’ottica cristiana sull’esistenza umana e il tempo 

· Analizzare e interpretare correttamente testi biblici scelti 



	Moduli delle conoscenze

· Analisi storica, letteraria e religiosa di testi dell’Antico e del Nuovo Testamento 

· Elementi principali della storia del cristianesimo fino all’epoca moderna e loro effetti per la nascita e lo sviluppo della cultura europea

· Ecumenismo e dialogo interreligioso; Induismo, Buddismo e nuovi movimenti religiosi 

· Orientamenti sull’etica personale e sociale, sulla comunicazione digitale, mettendo a confronto il Cristianesimo con altri sistemi di pensiero 



	Tipo di verifiche e calendario

· Verifiche orali, ovvero richiesta immediata o scandita nel tempo, di ciò che ogni singolo allievo è riuscito a cogliere ed elaborare rispetto a quello che l'insegnante ha proposto.

· Eventuali test scritti




	DISCIPLINA : INGLESE

DOCENTE: Prof. Paola  MINA

Secondo biennio: classi terza e quarta
Competenze di base disciplinari/ abilità

Livelli raggiunti

L’allieva/o:
1. Ascoltare:

 - comprendere argomenti quotidiani comuni e professionali dalla voce dell’insegnante ed in dialoghi registrati

- comprendere globalmente, utilizzando appropriate strategie, brevi messaggi radio-televisivi e filmati divulgativi su tematiche note

A) Comprende i punti-chiave e il significato globale di un dialogo/conversazione, cogliendone anche i dettagli

B) Comprende i punti-chiave e il senso generale di un dialogo/conversazione

C) Comprende i punti-chiave di brevi dialoghi/conversazioni

D) Comprende solo parzialmente un breve discorso/ conversazione

2. Leggere:

- comprendere idee principali e specifici dettagli di testi

relativamente complessi, inerenti la sfera personale, l’attualità, il lavoro o il settore d’indirizzo.

-distinguere e utilizzare le principali tipologie testuali, comprese quelle tecnico-professionali, in base alle costanti che le caratterizzano.

A) Comprende e applica i meccanismi di coerenza e coesione testuale
B) Coglie i punti -chiave e il senso generale di un testo

C) Coglie i punti -chiave di una frase o di un testo

D) Legge in modo meccanico, senza operare il monitoraggio della comprensione
3. Scrivere:

-distinguere e utilizzare le principali tipologie testuali, comprese quelle tecnico-professionali, in base alle costanti che le caratterizzano.

-produrre testi per esprimere in modo chiaro e semplice

opinioni, intenzioni, ipotesi e descrivere esperienze e processi.

-produrre corrispondenza (serv. commerciali), brevi relazioni, sintesi e commenti anche con l’ausilio di strumenti multimediali, utilizzando il lessico

appropriato.

-utilizzare autonomamente i dizionari ai fini di una scelta lessicale adeguata al contesto.

A) Riconosce ed applica i meccanismi di ricodificazione, espansione ed organizzazione delle informazioni per la produzione di testi coerenti e coesi

B) Scrive testi pertinenti alle consegne, con limitati errori morfologico-lessicali

C) Scrive testi pertinenti alle consegne e comprensibili, ma con errori morfologico- lessicali

D) Non è in grado di produrre frasi pertinenti alle consegne
4. Conversare:

-interagire in brevi conversazioni su argomenti familiari di interesse personale, d’attualità o di lavoro con strategie compensative

A) Conversa ed interagisce in modo autonomo
B) Espone in modo ordinato e corretto e mantiene aperta una conversazione seguendo indicazioni-guida

C) Espone argomenti e concetti semplici ed interagisce formulando frasi brevi ma pertinenti

D) Interagisce con difficoltà con un interlocutore



	Moduli  delle  conoscenze

Classe 3^  indirizzo Servizi Commerciali, ambito commerciale. Operatore amministrativo segretariale.

Le competenze di base, le competenze obiettivo  e le conoscenze sopra esplicitate sono da considerarsi trasversali allo svolgimento dei seguenti moduli:

Mod.1: Ripasso e consolidamento dei principali punti del programma di seconda.
Mod.2: Introducing business. (Production, Commerce and Trade)
Mod.3: Methods of communication (written, oral and visual); business letters and telephone conversations.

Mod.4: First contacts: letters of enquiry and telephone enquiries - replies to enquiries.

Mod.5: Acquistare e prenotare servizi turistici (biglietti, soggiorni in albergo)
Mod.5: trasversale,  grammatica (futuro, pronomi relativi, condizionali, present perfect, periodo ipotetico del

            1° e 2° tipo)

Alternanza scuola- lavoro: la prima parte del modulo 2 ed i moduli 3 e 4 sono strettamente collegati all’alternanza scuola - lavoro e alla qualifica operatore amministrativo segretariale.
Obiettivi minimi: 

- Business letters: le parti costitutive della lettera commerciale, la sua struttura e le convenzioni di layout 

- Telephone calls 

- Enquiries: lettere di richiesta di informazioni 

- Replies to enquiries: lettere di risposta a richieste di informazioni



	Tipo  di  verifiche  e  calendario

Si prevedono i seguenti tipi di verifica:

· Ascoltare: test a domande chiuse, completamento di griglie, tabelle, semplici mappe concettuali, dialoghi ed interrogazioni orali, testi di carattere professionale.

· Leggere: osservazione della lettura ad alta voce in classe, test a domande chiuse e aperte, test strutturati di abbinamento o completamento, completamento di griglie, tabelle, semplici mappe concettuali,  testi di carattere professionale, risposte a domande aperte sul testo.

· Conversare: domande aperte, dialoghi in situazione, esposizione di argomenti studiati
· Scrivere: test di completamento, test di ricostruzione, redazione di lettere, e mail e messaggi, dialoghi scritti , presentazione di argomenti studiati.

Si prevedono due verifiche orali e tre scritte per quadrimestre.

	Criteri  di  valutazione

Per le prove strutturate, livello di sufficienza: 60%

Per le altre verifiche si fa riferimento alla tabella dei livelli raggiunti sopra esposta.

Saranno valutate in modo particolarmente positivo rielaborazione, autonomia, correttezza e ricchezza lessicale.


	PROGRAMMAZIONE 

Competenze di base di ogni singola disciplina

	DISCIPLINA: Diritto ed Economia Politica                                                    CLASSE 3 D

DOCENTE: Michele ROLLE

	Competenze   disciplinari
	Livello delle competenze obiettivo 

	1. Individuare nei rapporti sociali i diritti reali e di obbligazione con particolare riferimento al  contratto


	·     Riconoscere in fattispecie concrete la fonte dell’obbligazione e la relativa disciplina

· Distinguere e descrivere correttamente i diritti reali e di obbligazione

· Riconoscere il ruolo economico e sociale del creditore

· Individuare gli obblighi contrattuali relativi ad un rapporto di carattere patrimoniale

	2. Identificare, in situazioni concrete, la tipologia contrattuale e il relativo regolamento codicistico
	· Cogliere le finalità del diritto nel regolare le 

· situazioni personali con riferimento all’obbligo contrattuale tra le parti

· Riconoscere la fattispecie contrattuale nei suoi elementi essenziali e accidentali

· Riconoscere le principali tipologie contrattuali

· Saper individuare i profili di tutela riconosciuti dalla legge al contraente consumatore

	3. Interpretare con l’ausilio di documenti i fenomeni economici cogliendone le interazioni
	· Comprendere il meccanismo che spinge i soggetti economici allo scambio

· Analizzare il meccanismo attraverso il quale il mercato può raggiungere l’equilibrio ed individuare le condizioni che determinano i vari tipi di mercato

· Individuare i differenti tipi di soggetti che agiscono nel sistema economico

· Distinguere i diversi criteri di contabilizzazione della ricchezza nazionale

	Moduli delle conoscenze

Modulo A: I diritti reali

Modulo B: Le obbligazioni

Modulo C: Il contratto

Modulo D: La tutela del consumatore

Modulo E: Il lavoro e il Testo Unico sulla sicurezza sul lavoro

Modulo F: Il mercato

	Tipo di verifiche e calendario

Test strutturati e semi strutturati. Interrogazioni orali.

Valutazione della partecipazione al dialogo educativo, come ad esempio risposte a domande su argomenti che si stanno trattando, interventi costruttivi, relazioni ecc.

Eventuali esercitazioni di soluzione di casi pratici.

	Criteri di valutazione

Verranno adottati i criteri di valutazione d’Istituto.
Si terrà conto dei livelli di partenza e dei progressi evidenziati da ogni studente nell’ottica di una valutazione che possa formare e orientare l’allievo.


	PROGRAMMAZIONE 

Competenze di base di ogni singola disciplina

	DISCIPLINA : Francese

DOCENTE: DE LUCA ELISA
 classe: 3D


	Competenze   disciplinari
	Competenze obiettivo

	1. Comprendere il senso di messaggi orali di vario tipo

	A. Comprende il senso di un messaggio anche nei dettagli.
B. Comprende il senso globale di un messaggio.
C. Coglie alcune parole-chiave e da esse intuisce il messaggio globale.
D. Coglie alcune parole-chiave senza comprendere il messaggio.

	2. Esprimersi oralmente su argomenti di carattere quotidiano e attinenti al proprio ambito professionale
	A. Si esprime in modo autonomo e con padronanza della lingua.
B. Si esprime in modo personale e sufficientemente corretto.
C. Si esprime in modo semplice e mnemonico.
D. Si esprime con difficoltà rispetto alla fonetica e al lessico

	3. Leggere e cogliere il senso di testi scritti con particolare attenzione a quelli di carattere professionale
	A. Legge correttamente e comprende pienamente il 
significato del messaggio scritto. 
B. Legge in modo chiaro e  comprensibile e si orienta agevolmente nella comprensione del testo.  
C. Legge con limitati errori di pronuncia e comprende il senso globale  del testo, senza coglierne i particolari. 
D. Legge in modo approssimativo e comprende solo in parte il senso  del testo.

	4. Produrre testi scritti di carattere quotidiano e specialistico.
	A. Produce testi formalmente corretti, rielaborando i contenuti in modo autonomo. 
B. Produce testi corretti e rispetta le consegne.
C. Produce testi semplici in modo sufficientemente corretto
D. Produce testi solo se guidato, con limitata conoscenza della lingua.


	Moduli  delle  conoscenze

1. Révision des structures grammaticales de base.
2. Connaissance de la France physique et économique.
3. Administration.
4. La communication commerciale : de l’offre à la livraison.
5. La commande.


	Tipo  di  verifiche  e  calendario

Verifiche sulle conoscenze del francese di base.
Redazione di lettere commerciali di vario tipo.
Comprensione di testi tecnici e di carattere generale.
Tre valutazioni scritte e due valutazioni orali nel corso di ogni quadrimestre.


	Criteri  di  valutazione

Per quanto riguarda i criteri di valutazione si fa riferimento alla tabella dei livelli sopra elencati; si terrà conto inoltre della progressione individuale degli studenti, della rielaborazione personale, dell’autonomia e della ricchezza lessicale.
Legenda : 
A) Livello buono
B) Livello discreto
C) Livello sufficiente
D) Livello insufficiente (competenza non raggiunta)
Obiettivi minimi
· Saper dare informazioni sul paese di cui si studia la lingua.
Saper redigere una semplice lettera di carattere commerciale


	Libri di testo:

Parodi, Vallacco, C’est dans l’air, deuxième édition – Minerva Scuola

Renaud,  Marché conclu!, LANG edizioni

	Sussidi didattici:
Fotocopie, materiale autentico, CD, film


	DISCIPLINA: TECNICHE DI COMUNICAZIONE  E RELAZIONE           

DOCENTE     da nominare


	    
	           COMPETENZE OBIETTIVO

	1. Comprendere gli elementi e i meccanismi alla base della comunicazione interpersonale

A)  Interagisce in modo consapevole ed efficacie con gli altri, utilizzando il registro comunicativo adeguato,  tenendo conto del contesto

B) Interagisce con gli altri in modo consapevole, anche se non sempre efficace,  utilizzando il registro comunicativo adeguato, tenendo conto del contesto 

C) Interagisce in modo sufficientemente consapevole, con gli altri, utilizzando, non sempre, il registro comunicativo adeguato,  tenendo conto del contesto

D) Non è in grado di interagire in modo sufficientemente consapevole con gli altri, e  spesso non è in grado di scegliere il registro comunicativo adeguato in base al contesto 

2.  Comprendere le diverse tipologie di gruppi e le dinamiche che li caratterizzano

A) E' in grado analizzare, anche all'interno del proprio gruppo-classe, le dinamiche  e le forme comunicative che vi si manifestano 

B) E' in grado riconoscere le  dinamiche  e le forme comunicative che caratterizzano un gruppo  

C) E' in grado, se guidato, di riconoscere le dinamiche  e le forme comunicative che caratterizzano un gruppo   

D) Non è in grado di  riconoscere le  dinamiche  e le forme comunicative che caratterizzano un gruppo   

3. Acquisire strumenti di auto-osservazione e di metacomunicazione

A) E' in grado di presentare sé stesso agli altri, anche all'interno del gruppo classe, valorizzando i propri punti di forza, e smorzando i propri punti di debolezza

B) E' in grado di presentare sé stesso agli altri, anche all'interno del gruppo classe, valorizzando i propri punti di forza, ma con qualche difficoltà riesce a smorzare i suoi punti di debolezza 

C) Comprende quanto sia importante saper presentare sé stessi agli altri, valorizzando i propri punti di forza, e smorzando quelli di debolezza, anche se non sempre ci riesce 

D) Fatica a rendersi conto quanto sia importante saper presentare sé stessi agli altri, valorizzando i propri punti di forza, e smorzando quelli di debolezza,



	Moduli delle conoscenze

Mod 1 – La comunicazione. Il processo comunicativo: il modello matematico-cibernetico e il modello circolare

Mod 2 – La pragmatica della comunicazione. I 5 assiomi della comunicazione.

Mod 3 – La comunicazione non verbale: i 5 segnali principali della CNV. La comunicazione ecologica

Mod 4 – La comunicazione verbale; la comunicazione persuasiva; metafore, similitudini, aneddoti. I due cervelli

Mod 5 – La suggestione della parola. L'ascolto. Strategie per una buona comunicazione.

Mod 6  - I gruppi e la comunicazione di gruppo

Mod 7 – Comunicare se stessi agli altri: autostima, autoefficacia; il locus of control. Come suscitare una buona impressione



	Tipo di verifiche e calendario

A. Verifiche orali e scritte: nel primo quadrimestre si prevede di svolgere tre verifiche 

B. Nel successivo quadrimestre si prevedono complessivamente tre verifiche, tra scritti e  orali.




	Criteri di valutazione

La  valutazione terrà conto delle conoscenze e  delle competenze disciplinari acquisite, della partecipazione alle attività didattiche svolte all'interno e all'esterno della classe, dell’impegno e della collaborazione alla costruzione del dialogo educativo.


	libro di testo

Colli Giovanna – Tecniche di comunicazione dei servizi commerciali Vol. A



	ATTIVITA’ IN ORDINE AL 20% 

Il Consiglio di Classe considera le seguenti attività degli allievi:

· Servizio di hostess e  di steward

· Stage presso scuole, enti pubblici e privati

· Attività di tutor H, tutor S, tutor SOS Italia

attività didattica a pieno titolo nell’ambito del 20% previsto dal regolamento dell’autonomia scolastica. 

Pertanto tali attività, debitamente monitorate, concorreranno insieme alle discipline curricolari a definire il profilo finale di promozione o di non promozione.

	  USCITE DIDATTICHE E VIAGGI

Corsa campestre d’Istituto alla Stadio Nebiolo
Il Consiglio si riserva di valutare in itinere ulteriori proposte che riguardano uscite didattiche, visite guidate e viaggi di istruzione tenuto conto del comportamento generale della classe.




